Il valore dell'adesione,
limportanza di una
strategia

The Value of Relationships
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Comunicare la diversita
Communicate diversity
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'If our lite has no meaning other than our own happiness.
we are /ike/y to find that when we have obtained what we
think we need to be happy happiness itself still eludes us.”
Peter Singer, Practical Ethics
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l'importanza di una
strategia

Acceleratori
di
cambiamenta

[l nostro obiettivo come progetto e aiutare tutte le
realtd che ne hanno /oisogno a svi/uppare
intfernamente le basi necessarie a raggiungere |
propri obiettivi: questo puo avvenire atfraverso una
strategia di fundraising, una gestione delle risorse
unda mig/iore progettazione...

Insieme possiamo frovare la strada mig/iore per la

fua organizzazione.
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|l nostro
metodo

[l metodo della strategia olistica

. , guidam da
valori che ci pOortano ad utilizzare
interni
all'organizzazione.
. per
approcciare le tematiche verticalmente.
e Crediamo nel
~per rendere robuste le radici della
fua organizzazione.

e Crediamo nella semp/icifd e nel compromesso, ma

e Portiamo una visione giovane e flessibile

orientata agli obiettivi e ai risultati ma

e Valutiamo ,

cercando sempre di valorizzarne la diversita.
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our
Method

The Holistic Strategy Method

o Multilevel and horizontal assistance quided by
values that lead us to use a holistic lens in
addressing internal orgonizofiona/ Issues.

o We offer 360° consulting as well as smart
pockoges to tackle specific ropics verﬂca//y.

. We believe in internal work as a strateqgy for
external resu/fs, ro sfrengfhen the roots of your
organization.

¢« We pelieve in simp/icify and compromise yet we
value comp/exify.

° We bring a young and flexible vision, oriented
towards goo/s and resu/fs, but never forgeﬁing

the peop/e.

« We evaluate your organization as a unique entity

O/WOyS striving to high/ighf its diversify.
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Il viagglio
In 3 step

Primo Step:

e Questo step ha una durata variabile: potrebbe
durare settimane o mesi dipende soprattutto
da tel In questa fase potrai condividere con noi
aspetti della tua organizzazione e ricevere
una formazione sulla la raccolta fondi e la
pianificazione. Diamo molta importanza a
questa prima fase soprattutto perche nella
nostra esperienza, non esiste una buona
raccolta fondi senza un‘organizzazione
consapevo’e, e in futuro molti strumenti e

suggerimenti potrebbero esserti utilil
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This step has a variable duration: it could last weeks
or months, it depends above all on youl

At this stage you will be able to share aspects of
your organization with us and receive training
on fundraising and planning.

We give a lot of imporrance to this first phose ,
especia//y because, IN our experience there is no
good fundraising without conscious organization
and in the future many tools and suggestions could be

useful to youl
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Il viagglio
In 3 step

Secondo Step:

Questo

la pianificazione della raccolta
fondi.
In questa fase si parla di mesi quanti & deciso da
te e della tua volonta di svi/uppare la strategia piu o
meno profondamenfe. [l nostro consig/io e solitamente
di 4-6 mesi Cosl POsSiamo pionificore e meftere in

praftica il /ovoro, vedendo cosa funziona e cosa no.
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3 steps
journey

Second Step

This is the heart of our consultancy program:
fundraising planning.

In this phase we talk about months how many is
decided by you and your Wi//ingness ro deve/op the
strategy more or less deep/y. Qur_adyvice is usuo//yﬂ
momth, SO we can p/om and put the work into practice

seeing what works and what doesn't.
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Il viagglio
In 3 step

Terzo Step:

L'ultima fase del programma & la pianificazione
del tuo futuro ¢ il raggiungimento della tua
autonomia quindi lavoriamo con te per costruire un
ufficio di raccolta fondi da zero, aiutandoti con g/i

aspetti di consulenza per il tuo team e svi/uppando

una strategia per 5-5 anni.

No no! Non scompariremol!
Puoi contattarci ogni volta che ne hai bisogno/ Lavoriamo come
fundraiser e consulenti professionisﬁ anche all'esterno di Radice, e
in ogni caso forniremo Webinor, aggiornamenti e tfanfte altre

informazioni Ssui nostri Cana/i./



radice

Il valore dell’adesione,
l'importanza di una
strategia

&
s

3 steps
journey

Second Step

The last phase of the program is planning your
future and achieving your independence we then
work with you to build a fundraising office from
scrafch, he/ping with consu/mncy aspects for your
team and developing a 3-5 year strategy:.

And then? Goodbye forever?
We will not disappear!

You can contact us whenever you need it as fundraisers and
professiono/ consultants we also work outside of Rodice} and in any

case we will provide Webinors, updofes and much other information

on our channels! EifE
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Non solo
Fundraising?

Perche non solo?

Desiderio di approcciarsi al fundroising in modo o/isﬁcol a
tutto tondo. La ricerca di un espressione dei cambiamenti
che desideriamo nel mondo ci ha spinfte a creadre qua/coso di
ibrido, mu/fio/iscip/inare, inferseziono/e, che sappid
rispondere ad un mondo sempre piu comp/esso e sfumato.
/mpieghiamo il nostro rempo e lavoro nel tentativo di essere
un supporto verso la sfobi/ifd, verso una cultura lavorativa

oill equilibrata ed efticace.
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| nostri valori

Per noi cambiare il mondo

Advocacy Animale Intersezionalita Cooperazione Sostenibilita Rispetto di tutti
gli individui

Empatia

IT IS NOT A UTOPIA



La nostra dedica a chi lotta ogni giorno, per un mondo
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importanza di na migliore pili giusto, con meno violenza e dolore
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Chiungue tu sia

Quo/unque sia la tua storiqa, il tuo percorso e i tuoi
o/oieffivi, fi vog/iomo ringraziare perché e grazie a
persone come fte che siamo in grodo di vivere oggi in un
mondo con un po’ piu di diritti e un po meno ingiustizie

e forse, domani vivremo in un mondo ancora mig/iore.

Se hai letto il nostro manitesto sai in quali valori ci
io/enfifichiamo, quanto stia a cuore anche a noi il

cambiamento.

Ogni giorno noi proviamo a mig/iororci, a evolvere e ad
abbracciare nuovi livelli di comprensione del Prossimo
non e sempre faci/e, ma facciamo il possibi/e: se pensi di
poterci dare nuovi spunti o di poter arricchire il nostro
manifesto in quo/siosi modo per fovore, scrivici il
confronto per noi e sempre un momento di crescita e

mig/ioramenfo.

Ancora grazie e ti auguriamo sempre il meglio

Annaviola e Silvia



Our dedication to those who fighf every o/oy for a
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mportanza di una better, more just world with less violence and pain

strategia

Whoever you are

Whatever your story your pafh, and your goa/s} we want
to thank yOou. Thanks to peop/e like you fodoy we live in
a world with a few more righfs and a little less injustice.
And perhaps, romorrow, we will live in an even better

WOI’/d.

If vou have read our manifesto you know the values we

stand for and how much chonge means to us.

Every doy, we strive to improve evo/vel and embrace
new levels of uno/ersfonding others. It is not o/woys easy
pbut we do our best. If you think you can provide us with
new ideas or enrich our manifesto in any way p/eose
write to us. For us, dia/ogue IS a/ways an opportunity for

growfh and improvement.

Thank you again and we always wish you the best

Annaviola and Silvia



